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ЧТО ТАКОЕ ТУРНИР ЮНЫХ ФИЗИКОВ?

Открытый Всероссийский 
Турнир Юных Физиков

 Главные особенности формата

 Физический бой

 Общественное Движение и его деятельность



ЧТО ТАКОЕ ТУРНИР ЮНЫХ ФИЗИКОВ?

ТЮФ – лично-командное состязание, придуманное и впервые организованное Е. Н. Юносовым в 1979 году на базе 

СУНЦ МГУ.

Турнир – про спортивную и соревновательную часть дела

Юных – про работу со школьниками и развитие навыков

Физиков – про научную сторону вопроса и содержание исследовательских задач

Как устроен Турнир?

• Общее устройство

• Устройство одного физического боя

• Турнирные роли



Как звучит тюфовская задача

При определённых условиях 

мел рисует на доске не 

сплошную черту, а оставляет 

периодическую 

последовательность точек, 

хотя движение мела не 

прерывается.

Тот же эффект случается и с 

другими материалами и 

поверхностями. Исследуйте, 

какие существенные 

параметры определяют это 

явление.

1. Исследуйте — нет единственного 

правильного пути

2. Существенные параметры — их называет 

сам ученик

3. Явление из класса — мел, доска, линейка



Задачи сезона 2026-2027

По ссылке найдете:
1. Все задачи этого года

2. Для каждой задачи подборку полезных ссылок на видео, статьи, 

форумы

3. Задачи всех предыдущих турниров

4. Посчитанные турниры прошлых лет, можно посмотреть, как 

устроены турниры.



Как устроен турнир: открытие и жеребьевка

Открытие: все команды собираются 

вместе в одной помещении

Заранее подготовлена таблица для 

нужного кол-ва команд. Изначально 

таблица содержит только условные 

названия команд «1», «2»…

Жеребьевка



Как устроен турнир: итоги жеребьевки



Как устроен турнир: оценки и турнирная таблица



Как устроен турнир: оценки и турнирная таблица
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Как устроен турнир: оценки и турнирная таблица

Результаты отборочных боёв, Открытый РосТЮФ 2026



Как устроен турнир: финал

Финал, СибТЮФ 2024



Как устроен физический бой?

Теперь поговорим об устройстве физического боя во время самого 

турнира.

Порядок проведения боя, смены ролей и вызова на задачу строго определён Правилами Турнира и известен командам 

заранее.

Жюри, первый бой СибТЮФ 2024

Каждая команда в рамках физического боя обязательно выступает в роли докладчика, оппонента и рецензента. В рамках такого 

выступления команду представляет один участник. 

Готовиться к выступлению этому участнику помогает вся команда.



Как устроен турнир: физический бой

Жюри

Команда 1 Команда 2 Команда 3



Как устроен турнир: порядок выступлений



ДОКЛАД

Доклад

Доклад приносит до 30 из 60 баллов за 

бой.

Оценки за доклад

Чтобы доклад получил «удовлетворительную» оценку в 5–6 баллов, в нём, как 

правило, должны присутствовать все основные части исследовательской работы:

 явление, о котором говорится в условии задачи, воспроизведено на опыте;

 предложено его правдоподобное качественное объяснение;

 представлена теоретическая модель явления, позволяющая предсказывать

некоторые количественные зависимости;

 эти количественные зависимости измерены в эксперименте;

 результаты эксперимента сопоставлены с предсказаниями теории.

Возможно, эти части работы сделаны не во всём правильно; возможно, 

теоретическая модель построена на простейшем уровне, а эксперимент был весьма 

груб; но тем не менее, все эти части имеются и до какой-то степени связаны между 

собой.



ОППОНИРОВАНИЕ
«Удовлетворительное» оппонирование (5–6 баллов):

 Оппонент до какой-то степени понял основу доклада и рассказал о ней в своём 

сообщении.

 Однако отнёсся к обзору достаточно формально.

 В дискуссии заметную часть времени потратил на разбирательство с частными 

деталями доклада.

Характеристики хорошего оппонента (повышение оценки):

 Фокус на базовой физике: Старается вести дискуссию так, чтобы она касалась прежде 

всего не частных деталей доклада, но базовой физики задачи.

 Понимание сути: В результате дискуссии должно стать понятно, как эту физику 

понимают и докладчик, и оппонент.

 Конструктивность: Выявление проблемных мест доклада не является единственной 

целью оппонирования; но если такие места действительно имеются, оппонент должен 

найти их и попробовать вместе с докладчиком наметить возможные пути для их 

решения.

Оппонирование

Оппонирование приносит до 20 из 

60 баллов за бой.

Оппонирование, 

финал СибТЮФ 2023

Оценки жюри с коэф. 2



РЕЦЕНЗИРОВАНИЕ

«Удовлетворительное» рецензирование (5–6 баллов):

Должно содержать краткий и содержательный обзор доклада, оппонирования и дискуссии.

Факторы для получения более высокой оценки:

 Особое внимание к спорным моментам: Важно, чтобы с особым вниманием были 

освещены спорные утверждения, содержавшиеся в докладе и в дискуссии.

 Наличие личного мнения: Не рассказывая своего решения, рецензенту тем не менее 

следует сообщить своё личное мнение по данному вопросу.

 Качество личного мнения: Это личное мнение должно быть содержательным, 

нетривиальным и показывать понимание рецензентом выступлений докладчика и 

оппонента.

Рецензия

Рецензия приносит до 10 из 60 

баллов за бой.

Подготовка к рецензии, 

РосТЮФ 2023

Оценки жюри с коэф. 1



ЖЮРИ
Главные цели работы (Назначение оценок)

Обучение важнее соревнования: Несмотря на то, что соревновательная 

сторона важна и участники относятся к ней с азартом, настоящая цель 

турнира — активное обучение школьников началам физического 

исследования и научной дискуссии.

Обратная связь для роста: Главное назначение оценок — показать 

участникам их возможности для роста и развития.

Принципы выставления оценок 

Шкала оценивания: Выступления оцениваются целым числом от 1 до 10.

Базовая отметка: «Удовлетворительное» (по сути, уже весьма неплохое) выступление получает оценку в районе 5–6 баллов.

Широкое ранжирование: Такая система (база в 5-6 баллов) создана специально для того, чтобы обеспечить достаточно широкий 

диапазон для ранжирования. Это позволяет справедливо распределить места как для «хороших» и «отличных» выступлений, так и для

«посредственных» и «неудовлетворительных».



Как организовать работу в команде?

Разберём на примерах конкретных команд

 Как и когда проводить встречи?

 Что во время встреч делают команды?

 Как подготовить участников к выступлениям в разных ролях?

 Другие особенности работы команды



Общественное Движение
Сохранять, приумножать и передавать традиции позволяет общественное движение и 

участие каждого руководителя и школьника

 Публикуются материалы по задачам, 

имеющиеся у команд наработки. 

Проводятся открытые обсуждения

 Проводятся методические семинары 

для руководителей и участников 

команд

 Проводятся региональные этапы 

турниров 



Структура Движения

 Внесение правок в 

Правила

 Для внесения правок 

участие в голосовании 

должны принять не 

менее 2/3 команд-

участниц

Общее собрание – высший 

орган

Президент

Общественного Движения

Всероссийский 

организационный комитет

Совет руководителей 

команд

 Исполнительный орган, 

избирается общим 

собранием каждые 2 

года

 Входит в состав ВОК, 

избирается вместе с ним

 Представляет Турнир, 

имеет право решающего 

голоса

 Координирует работу 

ВОК, определяет 

календарный план работы

 Решения принимаются 

простым большинством 

голосов.

 Определяет площадку, 

составляет годовой 

бюджет, формирует 

ЛОК.

 Структура 

закреплена и 

защищена от 

внешних 

вмешательств 

Уставом Движения





Открытый Всероссийский 
Турнир Юных Физиков

Группа ВК Открытого 

Всероссийского Турнира
Группа ВК Открытого 

Сибирского Турнира

Контактные данные

Почта методической 

комиссии:

rypt.methodicalcommittee@

gmail.com

Почта:

chernikov.nikita@gmail.co

m  

a.zinkevich@g.nsu.ru

Телефон:

8 (923) 157-42-44

8 (913) 899-27-59

Спасибо за внимание!


